w sprawie Programu wspélpracy Miasta Bielska-Bialej z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r., poz. 559, ze zm.) w zwiazku z art. 5a ust. 1 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327, ze zm.)

Rada Miejska
postanawia

§ 1. Uchwali¢ Program wspotpracy Miasta Bielska-Bialej zorganizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2023 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta Bielska-Biale;.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

Program wspolpracy Miasta
Bielska-Bialej z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, na 2023 rok
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§1
Postanowienia ogélne
1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, ze zm.);

2) Programie - rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Miasta Bielska-Bialej z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, na 2023 rok;

3) Organizacji - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Bielsko-Biala;
5) Konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ust. 1 ustawy;

6) Deotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 126, art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634,
ze zm.).

7) Komisji - rozumie si¢ przez to komisje konkursowg powotang do opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na realizacj¢ zadan
publicznych.

§2
Cele Programu i sposéb ich realizacji
1. Glownym celem Programu jest dazenie do harmonijnej i partnerskiej wspolpracy pomiedzy
Miastem a organizacjami dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow Miasta.
2. Celami niniejszego Programu s3:

1) Upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspotpracy sektora
obywatelskiego z samorzadem lokalnym jako przynoszacego wymierne efekty w poprawie jakosci
zycia mieszkancow Miasta;

2) Okreslenie zasad wspolpracy oraz wyznaczenie jej obszarow;

3) Wzmacnianie potencjalu organizacji poprzez wypracowanie réznorodnych mechanizméw i form
wspoldziatania, miedzy innymi poprzez prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzadowych
i wspélprace z innymi podmiotami sektora pozarzadowego, w tym z Osrodkiem Wsparcia
Ekonomii Spotecznej obszaru bielskiego;

4) Podniesienie potencjalu organizacji w zakresic wspOlpracy miedzynarodowej oraz wsparcie
absorpcji srodkow finansowych ze zrodet zewnetrznych, w szczegolnosci europejskich;

5) Budowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spotecznosci
lokalnej, w tym:

a) wykorzystanie potencjalu mieszkancow Miasta poprzez wspieranie dzialan i1 inicjatyw
obywatelskich podejmowanych na rzecz wspdlnego dobra,

b) promocja postaw obywatelskich i prospolecznych poprzez popularyzacj¢ dobrych praktyk,
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c) rozwijanie 1 umacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spolecznos$ci, a wigc
odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

d) zwigkszanie udzialu mieszkancow Miasta w definiowaniu i rozwigzywaniu lokalnych
problemow;

6) Podnoszenie skutecznosci i1 efektywnosci dzialan w sferze zadan publicznych poprzez stworzenie
systemu stalej, partnerskiej wspotpracy przy ich realizacji, z jednoczesnym zapewnieniem na to
srodkoéw finansowych;

7) Podejmowanie przedsigwzig¢ skierowanych do osob starszych i 0séb z niepetnosprawnosciami;
8) Promowanie aktywnosci spotecznej oraz dziatalno$ci organizacji;

9) Przeprowadzenie akcji promujagcej bielskie organizacje pozytku publicznego, zachecajacej
mieszkancow Bielska-Biatej do przekazywania na ich rzecz 1,5% podatku;

10) Rozwdj idei wolontariatu poprzez promowanie wolontariatu, na rzecz zwickszania zaangazowania
wolontariuszy w zyciu lokalnej spotecznosci;

11) Wspieranie ekonomii spotecznej, w tym przedsigbiorczosci spotecznej;

12) Podnoszenie $wiadomosci mieszkancéw Miasta w zakresie ochrony srodowiska w szczegolnosci
w aspekcie zmian klimatycznych;

13) Podejmowanie przedsigwzie¢ wspierajacych kreatywnos¢, aktywnos¢ spoteczng i samodzielno$é
0so6b mtodych (14-25 lat) w celu zwigkszenia kapitatu spotecznego, tworczego i promocyjnego
Miasta, zahamowania trendu depopulacji oraz zblizania mtodych ludzi do rynku pracy.

3. Sposob realizacji celéw zawartych w Programie okresla § 3 ust. 2 oraz § 4.

§3
Przedmiot i zasady wspélpracy
1. Przedmiotem wspoélpracy Miasta z organizacjami jest realizacja zadan publicznych okre$lonych

w art. 4 ust. 1 ustawy. Zasadniczym kryterium jej podje¢cia jest prowadzenie przez organizacje
swojej dziatalno$ci statutowej na terenie Miasta badz na rzecz jego mieszkancow.

2. Wspotpraca ta:

1) Odbywac¢ si¢ bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w Programie;
2) Moze przybiera¢ formy pozafinansowe oraz finansowe;

3) Uwzglednia inicjatywe lokalng na zasadach okreslonych w ustawie;

4) Opierac si¢ bedzie na zasadach wynikajacych z ustawy, a wigc pomocniczos$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§4

Formy wspolpracy

1. Pozafinansowe formy wspdlpracy Miasta z organizacjami mogg polegac na:

1) Prowadzeniu we wspoélpracy z organizacjami - w ramach strony internetowej Urzedu Miejskiego -
internetowego serwisu informacyjnego poswigconego w calosci zagadnieniom zwigzanym
z funkcjonowaniem organizacji;
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2) Prowadzeniu elektronicznej bazy organizacji dzialajacych na terenie Miasta;

3) Informowaniu o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci $rodkéw przeznaczonych z budzetu miejskiego na realizacj¢ tych zadan, oraz
o oglaszanych konkursach na zlecenie realizacji zadan publicznych oraz o ich wynikach;

4) Informowaniu, inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen dotyczacych dziatalnoSci organizacii;

5) Przekazywaniu informacji o konkursach oglaszanych przez inne podmioty, m.in. administracj¢
publiczng i inne organizacje pozarzadowe;

6) Zapraszaniu przedstawicieli organizacji do udzialu w organizowanych spotkaniach, szkoleniach,
seminariach oraz konsultacjach zwigzanych ze wspolpracg Miasta z organizacjami, ktore odbywac
si¢ bedg nie rzadziej niz raz na kwartat;

7) Wsparciu infrastrukturalnym oraz szkoleniowo-doradczym realizowanym w ramach dzialalno$ci
Centrum Organizacji Pozarzagdowych;

8) Promowaniu i prezentowaniu dziatalnosci organizacji oraz popularyzacji dobrych praktyk, m.in. na
stronach internetowych Urzedu Miejskiego w Bielsku-Bialej oraz na famach Magazynu
Samorzadowego ,,W Bielsku-Biatej”;

9) Udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Miastem;

10) Konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

11) Wspotdziataniu w ramach zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

12) Prowadzeniu mapy aktywnosci bielskich organizacji pozarzadowych, prezentujacej przedsigwziecia
organizacji, w szczegolnos$ci zrealizowane projekty dofinansowane z budzetu Miasta;

13) Zawieraniu umow partnerskich;

14) Mozliwosci uhonorowania przez Prezydenta Miasta Bielska-Bialej organizacji wyr6zniajacej si¢
w dzialaniach na rzecz spotecznosci lokalnej lub przedsiewzigcia, ktore skutecznie rozwigzuje
problemy spoteczne;

15) Udziale 0os6b wskazanych przez organizacje w pracach komisji konkursowych do opiniowania ofert
ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan publicznych;

16) Wykorzystaniu nowoczesnych narzedzi komunikacji utatwiajacych proces sktadania ofert na
realizacje zadan publicznych;

17) Wspdtpracy z Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Bielsku-Biale;.

2. Finansowe formy wspolpracy Miasta z organizacjami polegaja na zleceniu realizacji zadan
publicznych w formie wspierania lub powierzania ich wykonania wraz z udzieleniem dotacji na ten
cel. Zlecenie nastepuje w drodze przeprowadzenia i rozstrzygniecia konkursu lub w procedurze
okreslonej w art. 19a ustawy, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia, w tym
z uwzglednieniem trybow odpowiedzialnych zamowien publicznych, tj. trybu in-house, klauzul
spotecznych, aspektow spolecznych, itp.

3. Srodki finansowe pochodzace z dotacji moga by¢ przeznaczone wytacznie na realizacje zleconego
zadania publicznego.

4. Zlecenie organizacjom przez Miasto realizacji zadan publicznych moze mie¢ charakter wieloletniej
wspotpracy.
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5. Ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych nastepuje wedtug
ponizszych zasad:

1) Materiaty, w tym specyfikacje do ogloszen konkursowych, przygotowujg Naczelnicy wlasciwych
Wydzialéw Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej Iub kierownicy miejskich jednostek
organizacyjnych;

2) Ogloszenia konkursowe przygotowuje i podaje do publicznej wiadomosci Naczelnik Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Przedsigbiorczosci.

§5
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji
1. Komisje powoluje Prezydent Miasta w drodze zarzadzenia. Prezydent Miasta oglasza nabodr
kandydatéw na czlonkéw komisji wskazanych przez organizacje. Nabor ma charakter ciagly.

Na podstawie zlozonych zgloszen tworzy si¢ baze kandydatow. Aktualizacja bazy nastepuje
w przypadku nowego zgloszenia, rezygnacji lub $mierci kandydata.

2. Posiedzenia komisji zwoluje Zastgpca Przewodniczacego komisji - Naczelnik Wydzialu Spraw
Obywatelskich i Przedsigbiorczosci na wniosek Przewodniczacego komisji.

3. Pracom komisji przewodniczy Zastgpca Prezydenta Miasta wlasciwy ze wzgledu na przedmiot
konkursu.

4. Obstuge kancelaryjng prac komisji prowadzi Wydziat Spraw Obywatelskich i Przedsigbiorczos$ci.

5. Komisje opiniuja oferty ztozone do konkurséw na podstawie stopnia spetniania kazdego z kryteriow
sformutowanych w ogtoszeniu konkursowym sposérod kryteriow wskazanych w ust. 8.

6. Czlonkowie komisji zapoznaja si¢ ze zlozonymi ofertami. Informacje o terminie i1 miejscu
posiedzenia przekazywane sg kazdemu cztonkowi komisji telefonicznie lub droga elektroniczng
(e-mail). Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia posiedzenia komisji przy wykorzystaniu
srodkoéw komunikacji elektroniczne;.

7. Ustala si¢ nastgpujacy tryb dziatania komisji:

1) Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich i Przedsigbiorczosci informuje komisj¢ o liczbie ofert,
ktore wplynelty w odpowiedzi na ogloszony konkurs;

2) Naczelnik Wydzialu Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej lub kierownik miejskiej jednostki
organizacyjnej, wlasciwy ze wzgledu na rodzaj zadania, ktorego realizacji dotyczy przedmiotowa
oferta dokonuje jej omowienia;

3) Watpliwos$ci komisja rozstrzyga poprzez glosowanie - przy rownej liczbie glosow decyduje glos
Przewodniczacego komisji;

4) Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.

8. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria:

1) Merytoryczne (skala punktacji: maksymalnie 10);

2) Rezultaty i oddziatywanie spoteczne (skala punktacji: maksymalnie 10);
3) Finansowe (skala punktacji: maksymalnie 10);

4) Kompetencje i mozliwosci realizacji zadania (skala punktacji: maksymalnie 5);
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5) Dotychczasowa wspotpraca (skala punktacji: maksymalnie 3).

9. Szczegodlowy opis kryteriow oraz maksymalna liczba punktow dla kazdego kryterium zostanie
wskazana w ogloszeniu konkursowym.

10. Obrady komisji uznaje si¢ za wazne, jeSli uczestniczy wnich co najmniej 4 czlonkoéw
z 6 - osobowego sktadu komisji.

11. Komisja wykonuje swoje obowiazki nawet wtedy, gdy w wyniku ogtoszenia konkursu zgloszono
tylko jedna oferte, o ile spetnia ona kryteria formalne oraz merytoryczne.

12. Wyboru ofert, ktore otrzymuja dotacje dokonuje Prezydent Miasta oglaszajac wyniki konkursu
w formie zarzadzenia.

13. W przypadku otrzymania przez organizacj¢ dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana, strony
dokonujg uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

§6

Priorytetowe zadania publiczne oraz Srodki przeznaczone na realizacje Programu

1. Wyznacza si¢ nastgpujace obszary wspolpracy w sferze realizacji zadan publicznych, a w ich
ramach nastepujgce zadania priorytetowe:

1) W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i 0os6b - udzielanie wsparcia i pomocy osobom bezrobotnym,
bezdomnym, Zzyjagcym w ubdstwie oraz innym osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym;

2) W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej - objecie opieka i wychowaniem dzieci
imtodziezy z rodzin przezywajacych trudnosci w sprawowaniu funkcji opiekunczo-
wychowawczej;

3) W zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa i udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego - udzielanie nicodplatnej
pomocy prawnej, nicodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej;

4) W zakresie dziatalno$ci na rzecz 0sob z niepelnosprawnosciami oraz osob w wieku emerytalnym -
aktywizacja i integracja ze srodowiskiem lokalnym o0so6b z niepetnosprawno$ciami oraz osob
starszych;

5) W zakresie dziatalnoSci na rzecz dzieci i mlodziezy, wtym wypoczynku dzieci i mtodziezy -
organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;

6) W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym - profilaktyka
i rozwigzywanie problemow alkoholowych, przeciwdziatanie narkomanii, przemocy w rodzinie
oraz patologiom spotecznym,;

7) W zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnos$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633, ze zm.):

a) prowadzenie dzialan wspierajacych na rzecz osob przewlekle oraz terminalnie chorych,

b) prowadzenie edukacji zdrowotnej, dziatan profilaktycznych i innych dziatan prozdrowotnych
na rzecz réoznych grup wiekowych;

8) W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
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a) organizacja wydarzen kulturalnych i artystycznych o znaczeniu regionalnym
i ponadregionalnym, w tym wydarzen ogdélnopolskich oraz migdzynarodowych,

b) wspieranie realizacji przedsigwzig¢ artystycznych, a w szczegdlnos$ci: festiwali, przegladow,
koncertow, wystepow, spektakli, konkursow, pleneréw, spotkan, wystaw, jubileuszy oraz
innych wydarzen kulturalnych, stuzgcych rozwojowi dziatalno$ci kulturalnej i artystycznej
wérod mieszkancow Bielska-Biatej,

c) wspieranie premierowych programow w zakresie edukacji kulturalnej lub dziatan artystycznych
dla dzieci i mtodziezy prowadzacych do czynnego, a nie tylko biernego uczestnictwa w kulturze
w czasie wolnym od nauki,

d) realizacja projektow w sferze kultury czerpigcych inspiracje z historii Miasta, a takze z jego
materialnego 1 niematerialnego dziedzictwa kulturowego,

e) realizacja wydarzen zwigzanych z obchodami 300-lecia nadania Biatej praw miejskich oraz

obchodami 50-lecia wprowadzenia do produkcji pierwszego Fiata 126p w Fabryce
Samochodow Malolitrazowych w Bielsku-Bialej;

9) W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania:
a) upowszechnianie wiedzy o regionie wsrod dzieci i mtodziezy szkolnej,

b) przeciwdziatanie przejawom agresji i przemocy wsrdd dzieci i milodziezy szkolnej,
ksztattowanie wlasciwych postaw spotecznych,

c) upowszechnianie wiedzy z zakresu bezpiecznego uczestnictwa w ruchu drogowym wsrod
dzieci i mtodziezy szkolne;j,

d) rozwijanie uzdolnien dzieci i mtodziezy szkolnej;
10) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) upowszechnianie kultury fizycznej poprzez uczestnictwo w zorganizowanych formach
szkolenia sportowego,

b) szkolenie sportowe 0sob z niepelnosprawnosciami - rozwdj fizyczny poprzez uczestnictwo
w zorganizowanych formach szkolenia sportowego,

c) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych posiadajacych walory promocyjne dla Miasta
Bielska-Biatej,

d) zapewnienie przez specjalistyczne stowarzyszenia, w dziedzinie sportu i rekreacji,
bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie Miasta Bielska-Bialej w gorach oraz na
obszarach wodnych;

11) W zakresie turystyki ikrajoznawstwa - upowszechnianie i tworzenie warunkow do rozwoju
turystyki;

12) W zakresie ratownictwa iochrony ludno$ci - szkolenie Mlodziezowych Druzyn Pozarniczych
Ochotniczych Strazy Pozarnych Miasta Bielska-Biatej poprzez zdobycie wiedzy na temat
pozarnictwa, ochrony przeciwpozarowej, podstaw udzielania pierwszej pomocy medycznej oraz
zagospodarowania czasu wolnego dzieciom i mtodziezy (forma realizacji oboz szkoleniowy);

13) W zakresie dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych:

a) przeprowadzenie akcji promujgcej bielskie organizacje pozytku publicznego, zachecajacej
mieszkancoéw Bielska-Bialej do przekazywania na ich rzecz 1,5% podatku,

Id: 1854DABA-9F92-467B-B50C-5B66756B84C1. Projekt Strona 9z 11



b) aktywizacja spolecznosci lokalnych, promocja spoleczenstwa obywatelskiego oraz ekonomii
spolecznej, w tym prowadzenie Centrum Aktywnosci Spoteczne;,

¢) organizacja Dni Bielskich Organizacji Pozarzagdowych oraz innych imprez towarzyszacych,

d) wspieranie zaangazowania obywatelskiego mtodziezy oraz dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
demokracji;

14) W zakresie promocji i organizacji wolontariatu - promocja idei wolontariatu oraz organizacja
wolontariatu;

15) W zakresie dziatalnoSci na rzecz integracji cudzoziemcOéw - dzialania na rzecz integracji
obcokrajowcoéw w Bielsku-Biatej;

16) W zakresie dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci -
dziatania na rzecz promocji lokalnej gospodarki;

17) W zakresie dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreSlonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy - dofinansowanie
tzw. wktadu wlasnego organizacji do projektow realizowanych ze srodkéw pochodzacych spoza
budzetu Miasta Bielska-Biatej;

18) W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego:
a) edukacja ekologiczna;

b) prowadzenie dzialan edukacyjnych, dotyczacych utrzymania zwierzat i zapobiegania
bezdomno$ci zwierzat.

2. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan wymienionych w§ 6 okreslone zostang w uchwale
budzetowej na 2023 r. i wyniosg nie mniej niz 5.000.000,00 zt.

3. W terminie do 31 grudnia 2022 r. na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej
w zakladce ,,Organizacje pozarzadowe” zostanie opublikowany harmonogram planowanych
konkurséw na 2023 .

§7

OKres oraz sposob oceny realizacji Programu

1. Program begdzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.

2. Z wykonania Programu zostanie przygotowane sprawozdanie, w ktorym zostanie dokonana ocena
jego realizacji na podstawie nastepujacych wskaznikow:

1) Liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;

2) Liczby organizacji sktadajgcych oferty;

3) Liczby ztozonych ofert;

4) Liczby odrzuconych ofert;

5) Liczby zawartych uméw z organizacjami;

6) Liczby uniewaznionych lub rozwigzanych umow z organizacjami;
7) Liczby ofert ztozonych przez organizacje z wlasnej inicjatywy;

8) Liczby osob bedacych odbiorcami realizowanych przez organizacje zadan publicznych;
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9) Wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan
publicznych (ogoétem oraz z podziatem na poszczegdlne zadania priorytetowe);

10) Wysokosci srodkow finansowych wykorzystanych przez organizacje realizujace zlecone zadania;

11) Wysokosci dofinansowania poszczeg6lnych organizacji ze wszystkich dziedzin.

§8

Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

1. Program zostal opracowany na podstawie:

1) Propozycji realizacji zadan publicznych uznanych za priorytetowe przez Wydziaty Urzedu
Miejskiego w Bielsku-Bialej oraz miejskie jednostki organizacyjne;

2) Dotychczasowej wspdlpracy pomiedzy organizacjami i Miastem;

3) Propozycji organizacji, ktore zostaly zaproszone do aktywnego wilgczenia si¢ w tworzenie

Programu.

2. Informacj¢ o rozpoczeciu prac nad Programem wraz z prosbg do organizacji o wnoszenie sugestii
i uwag podano do publicznej wiadomosci za posrednictwem:

1) Strony internetowej Urzedu Miegjskiego w zaktadce ,,Organizacje Pozarzadowe” (publikacja od
26 maja 2022 1.);

2) Newslettera - Biuletynu dla Organizacji Pozarzadowych (nr 5, 2022 1.) - biuletyn przestano 31 maja
2022 r. pocztg elektroniczng (na 164 adresy e-mail organizacji, ktore wyrazily zgode na
otrzymywanie korespondencji);

3) Internetowego wydania Magazynu Samorzadowego ,,W Bielsku-Biatej” (publikacja od 27 maja
2022 r.);

4) Poczty elektronicznej - informacj¢ do organizacji przestano 21 czerwca 2022 r.;
5) Facebooka Centrum Organizacji Pozarzadowych (publikacja od 30 maja 2022 r.).

3. Propozycje do Programu przedstawily 2 organizacje. Z przedstawicielami organizacji zostaly
omowione przedtozone propozycje i uwagi do Programu.

4. Celem zebrania dodatkowych opinii i sugestii na temat Programu, dokument poddano konsultacjom
z organizacjami zgodnie z Uchwalg Nr LIX/1371/2010 Rady Miejskiej w Bielsku-Bialej z dnia
31 sierpnia 2010 r. w sprawie sposobu konsultowania z organizacjami prowadzacymi dziatalnosé¢
pozytku publicznego projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji.
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